Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Servicio Postal Mexicano

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a

la Informacidn y Proteccion de Datos EXpediente: DlT 0298/201 8

Personales

Visto el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia, interpuesta en contra del Servicio Postal Mexicano, se procede a
emitir la presente resolucién con base en los siguientes:

RESULTANDOS

I. Con fecha veintidés de agosto de dos mil dieciocho, se recibié en este Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, el escrito de
denuncia por el presunto incumplimiento a las obligaciones de transparencia,
presentado en contra del Servicio Postal Mexicano, en el cual se sefala lo siguiente:

Descripcion de la denuncia:

“SEPOMEX esta incumpliendo ya que no publica los antecedentes laborales de sus
servidores publicos, informacién obligatoria en atencion a la fraccion XVII del articulo 70
de la Ley General de Transparencia.” (sic)

Al escrito de denuncia, el particular adjunt6 un archivo en formato Excel
correspondiente a la fraccidén denunciada, presumiblemente descargado de la vista
publica del Sistema de Obligaciones de Transparencia de la Plataforma Nacional de
Transparencia (SIPOT).

Il. Con fecha veintidos de agosto de dos mil dieciocho, la Secretaria de Acceso a la
Informacion asigné el numero de expediente DIT 0298/2018 a la denuncia presentada
y, por razén de competencia, se turno a la Direccién General de Enlace con Partidos
Politicos, Organismos Electorales y Descentralizados (Direccion General de Enlace)
para los efectos del numeral Décimo de los Lineamientos que establecen el
procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia
previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica (Lineamientos de denuncia).

lll. Con fecha veintitrés de agosto de dos mil dieciocho, mediante oficio numero
INAI/SAI/I0806/2018, la Secretaria de Acceso a la Informacién remitio el turno y el
escrito de denuncia a la Direccién General de Enlace, a efecto de que se le diera el
tramite correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos de
denuncia.

IV. Con fecha veintisiete de agosto de dos mil dieciocho, la Direccién General de
Enlace admitié a tramite la denuncia interpuesta por el particular, toda vez que ésta
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cumplié con los requisitos de procedencia previstos en los articulos 91 de la Ley
General y el numeral Noveno de los Lineamientos de denuncia.

V. Con fecha veintisiete de agosto de dos mil dieciocho, la Direccién General de
Enlace realiz6 una verificacién virtual del contenido correspondiente a la fraccion XVII
del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
(Ley General), en la vista publica del SIPOT, advirtiendo que contaba con trescientos
veintitrés registros de informacion, tal como se observa a continuacion®:

& sistema-portales - PNT X [ Corsutta por Sueto OB X
C @ Segur ttpe  consultapublicamx.inal.org.mx b+

* Los Campos identificados con (*) son obligatorios Limpiar una ci

Entidad Federativa *: Faderation

Tipo de Sujeto Obligado: Balacdione.
Sujetos Obligados *: Sujetos Obligados

1. Servicio Postal Mexicano
Ley *: LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Periodo *:

Informacion 2015-2017

® informa 8

Articulo *: Art. 70 - En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplara que los sujetos obligados pongan a disposicion del...

Formato *: XVII - Informacion curricular y sanciones administrativas

Filtros para Basqueda 0
Realizar Consulta

Descargar m Descargar

VI. Con fecha veintisiete de agosto de dos mil dieciocho, la Direccion General de \

Enlace verificé el portal de internet del Servicio Postal Mexicano, observando que
cumple con sus obligaciones de transparencia a través del vinculo de acceso directo
al SIPOT, tal como se muestra a continuacion:

' Disponible para su consulta en: http://consultapublicamx.inai.org. mx:8080/vut-web/
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Participa

Documentos
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* Los Campos identificados con (*) son obligatorios

Entidad Federativa *:
Tipo de Sujeto Obligado:

Sujetos Obligados *:

1. Servicio Postal Mexicano

Consulta por Sujeto Obligado

Limpiar

una

Ley *: LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Periodo *:

® Informacién 2015-2017

Informacion 2018

iculo %: -
Articulo *: Selecclone...

Formato *: Seleccione...

VII. Con fecha treinta de agosto de dos mil dieciocho, mediante la Herramienta de
Comunicacién y con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los Lineamientos de
denuncia, se notifico a la Unidad de Transparencia del sujeto obligado la admisién de
la denuncia, otorgandole un plazo de tres dias habiles, contados a partir del dia habil

siguiente de su notificacion para que rindiera su informe justificado respecto de Ios){%
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hechos o motivos denunciados, de conformidad con el numeral Décimo sexto de los
Lineamientos de denuncia.

VIIl. Con fecha treinta de agosto de dos mil dieciocho, mediante correo electrénico y
con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los Lineamientos de denuncia, la
Direccién General de Enlace notifico al particular la admision de la denuncia
presentada.

IX. Con fecha cuatro de septiembre de dos mil dieciocho, se recibi6é en este Instituto,
mediante la Herramienta de Comunicacién, un oficio numero UT/450/18 de misma
fecha de su recepcion, suscrito por el Titular de la Unidad de Transparencia del
Servicio Postal Mexicano y dirigido al Instituto Nacional de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, mediante el cual se rindi6 el siguiente informe justificado:

Tl
INFORME

Se promovié denuncia en contra del Organismo Servicio Postal Mexicano, en la que se
expresa lo siguiente:

"Sepomex esta incumpliendo ya que no publica los antecedentes laborales de sus
servidores publicos, informacion obligatoria en atencién a la fraccion XVII del
Articulo 70 de la Ley General de Transparencia.” (sic)

Respecto de lo expresado por el denunciante, se realizaron las gestiones pertinentes para
el analisis de la informacién cargada en el Sistema de Portales de Transparencia (SIPOT)
en la fraccion XVII (la Informacién Curricular, desde el Nivel de Jefe de Departamento o
equivalente, hasta el Titular del Sujeto Obligado, asi como, en su caso, las sanciones
administrativas de que haya sido objeto) del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica siendo las siguientes:

Con fecha 31 de agosto de 2018, la Unidad de Transparencia remitié el oficio No. g
UT/446/18 (Anexo 1), mediante el cual hizo del conocimiento a la Direccién Corporativa s
de Administracién y Finanzas, Area responsable de la carga de informacién en la citada
fraccion del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Puablica, lo siguiente:

"Por medio del presente, se hace de su conocimiento el acuerdo de admisién de
fecha veintisiete de agosto del afio en curso de la denuncia 0298/2018, misma que
fue recibida en el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y \
Proteccion de Datos Personales (INAI)" y mediante la cual el denunciante
manifestd que: "Sepomex esta incumpliendo ya que no publica los antecedentes
laborales de sus servidores publicos, informacién obligatoria en atencién a la .
fraccion XVII del Articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Puablica” (sic).
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Bajo este contexto me permito remitirle el citado acuerdo, con la finalidad de que
se analice la informacion cargada en el Sistema de portales de Obligaciones de
Transparencia (SIPOT) en la fraccion XVII del Articulo 70 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y en se emitan las constancias a
fin de que la Unidad de Transparencia cuente con los elementos necesarios para
enviar al INAl la defensa, lo anterior a mas tardar el préximo lunes 3 de septiembre
de 2018 ... " (sic)

A la fecha del presente Informe no se ha recibido respuesta por parte de la Direccion
Corporativa de Administracion y Finanzas.

Sin embargo, esta Unidad de Transparencia cuenta con elementos que nos permiten
informar lo siguiente:

1. El Titular de la Unidad de Transparencia, emitié el oficio No. UT/326/2017 del 28 de
Jjunio de 2018, dirigido al Director Corporativo de Administracion y Finanzas, -Titular
de la Unidad Administrativa responsable de la carga de Informacion de la fraccion XVII
del Articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica
en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT)-, mediante el
cual se solicito informar a la Unidad de Transparencia a mas tardar el dia 31 de julio
de 2018, si la Direccion a su cargo realizd alguna actualizacién a las fracciones que
corresponden a las areas dependientes de esta Direccion. (Anexo 2).

2. El 31 de julio de 2018 mediante el oficio No. 1600.- 0965 dirigido a la Unidad de
Transparencia, el Director Corporativo de Administracion y Finanzas manifesté que
con respecto a la informacion inscrita en el Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia (SIPOT), de conformidad con lo establecido en el Articulo 70 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, correspondientes a las
fracciones competencia de esta Direccion a su cargo, la informacién fue actualizada
en dicho sistema. (Anexo 3)

Como evidencia de lo anterior se adjunta también el comprobante de carga de fecha
13 de julio de 2018 que se remitié a la Unidad de Transparencia por parte de la
Direccién Corporativa de Administracion y Finanzas, mismo que presenta el estatus de
“Terminado”. (Anexo 4).

3. Teniendo con antecedente inmediato, la informacién correspondiente al ejercicio 2017, _:C.?'\

se informa que a través de diversos oficios, le fue requerido a la Unidad Administrativa
responsable de la carga de Informacién de la fraccion XVII del Articulo 70 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica en el Sistema de Portales
de Obligaciones de Transparencia (SIPOT), la Direccion Corporativa de
Administracion y Finanzas, que le correspondia la carga de informacién de las
fracciones de su competencia, entre otras, la fraccion XVII, asi como un informe en
caso de actualizacion de la misma. Se anexan oficios numeros: UT/262/17, UT/413/17, )JX
UT/459/17 y UT/005/18; emitidos por la Unidad de Transparencia. (Anexo 5). ' )
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4. El 15 de noviembre la Unidad Administrativa responsable de la carga de Informacion
de la fraccion XVII del Articulo 70, respondié con el oficio No. 1600.- 876, al
requerimiento formulado con el oficio No. UT/459/17. (Anexo 6).

5. En su oportunidad se le comunicé a la Unidad Administrativa responsable de la carga
de Informacion de la fraccion XVII del Articulo 70, los resultados obtenidos por el
Servicio Postal Mexicano en la "verificacion diagnéstica” de la informacion publicada
en el SIPOT, a través de la "Memoria Técnica de Verificacion", que contenia las
recomendaciones y observaciones del INAI, ello con el oficio No. UT/363/17 del 23 de
agosto de 2017. (Anexo 7).

6. La Unidad Administrativa responsable de la carga de Informacion de la fraccion XVII
del Articulo 70, el dia 11 de septiembre de 2017, mediante el Oficio No. 1600.- 687
solicita a la Titular de la Unidad de Transparencia la tramitacion de una prorroga para
atender las observaciones hechas por el INAI. (Anexo 8).

7. La entonces Titular de la Unidad de Transparencia remitié en fecha 12 de septiembre
de 2017 el oficio No. UT/401/17, al Director General de Enlace con Partidos Politicos,
Organismos Electorales y Descentralizados en el Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, mediante el cual solicita
una ampliacién de plazo para atender las observaciones. De este comunicado no se
recibié respuesta. (Anexo 9).

8. Derivado de lo anterior esta Unidad de Transparencia acredita haber realizado todas
las actuaciones dentro de su competencia para dar cumplimiento con las Obligaciones
de Transparencia del Articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

Por lo anteriormente expuesto:

RESPETUOSAMENTE SOLICITO ANTE ESTE H. INSTITUTO:

UNICO. Se tenga por presentado en tiempo y forma el Informe Justificado, de acuerdo con -
lo sefialado en los articulos 82 y 91 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, 90 y 95 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y a los numerales décimo sexto y décimo séptimo de los Lineamientos que

establecen el procedimiento de d enuncia por incumplimiento a las Obligaciones de a\
Transparencia el articulo 100 Y 107 de la Ley General de Proteccion de Datos Personales !\ \\
en Posesion de Sujetos Obligados, en términos del presente escrito. %\‘

L. (sic) §

A dicho escrito, el sujeto obligado adjuntd copias simples de los oficios siguienteS)?( ‘
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e Oficio numero UT/446/18 del treinta y uno de agosto de dos mil dieciocho,
suscrito por el Suplente del Titular de la Unidad de Transparencia y dirigido al
Director Corporativo de Administraciéon y Finanzas.

e Oficio numero UT/325/18 del veintinueve de junio de dos mil dieciocho, suscrito
por el Titular de la Unidad de Transparencia y dirigido al Director Corporativo
de Administracion y Finanzas.

e Oficio numero 1600.- 0965 del treinta y uno de julio de dos mil dieciocho,
suscrito por el Director Corporativo de Administracion y Finanzas y dirigido al
Titular de la Unidad de Transparencia.

e Comprobante de Procesamiento de Alta con estatus Terminado para el formato
17 LGT_ART_70_Fr_XVII del trece de julio de dos mil dieciocho.

e Oficio nUmero UT/262/17 del cuatro de julio de dos mil diecisiete, suscrito por
la entonces Titular de la Unidad de Transparencia y dirigido a la Directora
Corporativa de Administracién y Finanzas.

e Oficio numero UT/413/17 del tres de octubre de dos mil diecisiete, suscrito por
la entonces Titular de la Unidad de Transparencia y dirigido a la Directora
Corporativa de Administracién y Finanzas.

e Oficio numero UT/459/17 del ocho de noviembre de dos mil diecisiete, suscrito
por la entonces Titular de la Unidad de Transparencia y dirigido a la Directora
Corporativa de Administracion y Finanzas.

e Oficio numero UT/005/18 del cuatro de enero de dos mil dieciocho, suscrito por
la entonces Titular de la Unidad de Transparencia y dirigido al encargado de la an s
Direccién Corporativa de Administracion y Finanzas. ﬁ’

e Oficio numero 1600.- 876 del quince de noviembre de dos mil diecisiete,
suscrito por la Directora Corporativa de Administracion y Finanzas y dirigido a
la Titular de la Unidad de Transparencia.

e Correo electrénico dirigido al Subdirector de Desarrollo Estratégico del catorce \
de noviembre de dos mil diecisiete.
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e Oficio numero UT/363/17 del veintitrés de agosto de dos mil diecisiete, suscrito
por la entonces Titular de la Unidad de Transparencia y dirigido la Directora
Corporativa de Administracion y Finanzas.

e Oficio numero 1600.- 687 del once de septiembre de dos mil diecisiete, suscrito
por la Directora Corporativa de Administracion y Finanzas y dirigido a la Titular
de la Unidad de Transparencia.

e Oficio numero UT/401/17 del doce de septiembre de dos mil diecisiete, suscrito
por la entonces Titular de la Unidad de Transparencia y dirigido al Director
General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos Electorales y
Descentralizados del INAL.

X. Con fecha once de septiembre de dos mil dieciocho, para constatar la informacién
mencionada en el informe justificado emitido por el sujeto obligado, la Direccion
General de Enlace realizé una verificacion virtual del contenido correspondiente a la
fraccion Il del articulo 70 de la Ley General en la vista publica del SIPOT, advirtiendo
que cuenta con trescientos veintitrés registros de informacién para el periodo de
2018, tal como se muestra a continuacion:

& ustena-portalec - PRT B CorsuteporSueta Chigade X +

Q
®

ttps consultapublicam<.inai.org.mx

Sujetos Obligados *: Sujetos Obligados

1. Servicio Pastal Mexicano

Lay*: LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Periodo *:

Inform

® Inf 018

Articulo *: Art, 70 - En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplara que los sujetos obligados pongan a disposicién del...

Formato *: XvII

Informacion curricular y sanciones administrativas

Filtros para Basqueda + ‘.
Realizar Consulta %
NV
I - ‘ o micia Del... | aD-Em' | np:._: = _-' : ) | \\
O : I O Y ~mEo " \\

XIl. Con fecha once de septiembre de dos mil dieciocho, mediante oficio nlilmero)i»<

\./

8de 19



Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Servicio Postal Mexicano

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a = .
la Informacién y Proteccién de Datos EXpedlente. DIT 0298/2018

Personales

INAI/SAI/DGPPOED/0752/2018, la Direccién General de Enlace remiti6 a la
Secretaria de Acceso a la Informacién el proyecto de resoluciéon a la denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia presentada.

Xll. Confecha dieciocho de septiembre de dos mil dieciocho, la Secretaria de Acceso
a la Informacion remitié a la Secretaria Técnica del Pleno, el proyecto de resolucién
correspondiente, a efecto de que fuera sometido a consideracion del Pleno de este
Instituto.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. El Pleno de este Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer y resolver
el presente asunto, con fundamento en los articulos 6°, apartado A, fraccién VIII, de
la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 63 y 96 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, publicada en el Diario Oficial de
la Federacion el cuatro de mayo de dos mil quince; 12, fracciones VIl y XXXVII, del
Estatuto Organico del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccién de Datos Personales, publicado en el Diario Oficial de la Federacioén el
diecisiete de enero de dos mil diecisiete, asi como en el numeral Vigésimo tercero de
los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las Obligaciones de Transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica y 69 a 76 la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, cuya modificacion se publicé en el
Diario Oficial de la Federacion el treinta de abril de dos mil dieciocho.

SEGUNDO. Mediante el escrito presentado por el particular, se denuncio el posible
incumplimiento del Servicio Postal Mexicano a la obligacién de transparencia
establecida en la fraccion XVII del articulo 70 de la Ley General, la cual corresponde
a la informacién curricular desde el nivel de jefe de departamento o su equivalente
hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su caso, las sanciones administrativas
de las que haya sido objeto.

Cabe senalar que, en términos de lo denunciado por el particular, se advierte que su
inconformidad radica en la falta de publicacion de los antecedentes laborales de sus
servidores publicos.

Ahora bien, una vez admitida la denuncia, a través de su informe justificado, el§

Servicio Postal Mexicano manifesté que la Unidad de Transparencia realizé las
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gestiones necesarias para obtener la respuesta del area administrativa responsable
de realizar la carga de dicho formato siendo la Direccién Corporativa de
Administracion y Finanzas; sin embargo, no se recibié respuesta alguna.

No obstante, el sujeto obligado adjunt6 diversa documentacién de la cual se informé
de las comunicaciones que la Unidad de Transparencia tuvo con la unidad
administrativa responsable desde el afio dos mil diecisiete, en donde se recuerda de
la carga de la informacién dentro del SIPOT.

En tal consideracion, la Direccion General de Enlace procedié a realizar una
verificacion virtual para allegarse de los elementos que le permitieran calificar la
denuncia presentada, analizé el informe justificado remitido por el sujeto obligado, asi
como las evidencias enviadas por el mismo y el estado que guarda la informacion en
el SIPOT, conforme a lo sefalado en el Resultando X, para verificar que el sujeto
obligado cumpliera con la obligacién de transparencia denunciada.

Lo anterior cobra relevancia toda vez que la informacién debera estar cargada en la
Plataforma Nacional de Transparencia de conformidad con lo previsto en los articulos
49, 50, fraccién lll y 95, segundo parrafo de la Ley General; 91 de la Ley Federal; en
relacion con los numerales Quinto, Séptimo, Centésimo décimo y Centésimo décimo
quinto de los Lineamientos para la implementaciéon y operacion de la Plataforma
Nacional de Transparencia, dicha Plataforma esta integrada, entre otros, por el SIPOT
qgue constituye el instrumento informatico a través del cual todos los sujetos obligados
ponen a disposicion de los particulares la informacién referente a las obligaciones de
transparencia contenidas en la Ley General, Ley Federal o Ley Local, segun
corresponda, siendo éste el repositorio de informacién obligatoria de transparencia
nacional.

Cabe senalar que, en virtud de que el sujeto obligado cumple en su portal de internet
con la remisién directa al vinculo del SIPOT, no se requiere de un analisis de éste, ya
que se trata de la misma informacién que se encuentra publicada en la Plataforma
Nacional de Transparencia.

Por otro lado, es importante precisar que, de conformidad con lo previsto en el
Acuerdo mediante el cual el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales, aprueba el padrén de sujetos
obligados del ambito federal, en términos de la Ley General, asi como en el Acuerdo
por el cual se aprueba la modificacion del plazo para que los sujetos obligados de los

§

ambitos Federal, Estatal y Municipal incorporen a sus portales de Internet y a Ia??(/
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Plataforma Nacional de Transparencia, la informacién a la que se refieren el Titulo
Quinto y la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General, asi como la aprobacién de la
definicion de la fecha a partir de la cual podra presentarse la denuncia por la falta de
publicacion de las obligaciones de transparencia, a la que se refiere el Capitulo VIl y
el Titulo Quinto de la Ley General; la fecha limite que tenia el Servicio Postal
Mexicano, para tener publicadas sus obligaciones de transparencia era el cuatro de
mayo de dos mil diecisiete, de acuerdo con los criterios de actualizacién y
conservacion de la informacién de cada obligacién de transparencia.

TERCERO. En el caso que nos ocupa, la informacion que integra la obligaciéon de
transparencia establecida en el articulo 70, fraccion XVII, de la Ley General, contiene
dos formatos, de acuerdo a lo sefialado en los Lineamientos Técnicos Generales para
la publicacion, homologacion y estandarizacion de la informacién de las obligaciones
establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos
obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia
(Lineamientos Técnicos Generales?), tal como se muestra a continuacion:

XVII. La informacion curricular desde el nivel de jefe de departamento o equivalente hasta
el titular del sujeto obligado, asi como, en su caso, las sanciones administrativas de que
haya sido objeto

La informacion que los sujetos obligados deberan publicar en cumplimiento a la presente
fraccion es la curricular no confidencial relacionada con todos los(as) servidores(as)
publicos(as) y/o personas que desempefien actualmente un empleo, cargo o comisién y/o
ejerzan actos de autoridad en el sujeto obligado —desde nivel de jefe de departamento o
equivalente y hasta el titular del sujeto obligado—, que permita conocer su trayectoria en el
ambito laboral y escolar.

Por cada servidor(a) publico(a) se debera especificar si ha sido acreedor a sanciones
administrativas definitivas y que hayan sido ‘aplicadas por autoridad u organismo
competente. Si es el caso, se debera realizar la aclaracion de que no ha recibido sancién
administrativa alguna mediante una nota fundamentada, motivada y actualizada al periodo
que corresponda.

Periodo de actualizacion: trimestral —j’/‘ll'

En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificaciéon a la informacion de los
servidores publicos que integran el sujeto obligado, asi como su informacion curricular

2 Toda vez que se esta revisando el cumplimiento ejercicio de 2018, los formatos que resultan aplicable
corresponden a aquellos establecidos en los Lineamientos Técnicos Generales modificados mediante el Acuerd
CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO01-15/12/2017-08 del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia,,
mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el veintiocho de diciembre de dos mil diecisiete f)\/

N
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Conservar en el sitio de Internet: informacion vigente
Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato
dia/mes/afo)

Criterio 3 Denominacion del puesto (de acuerdo con el catalogo que en su caso
regule la actividad del sujeto obligado)

Criterio 4 Denominacion del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado)
Criterio 5 Nombre del servidor(a) publico(a), integrante y/o, miembro del sujeto
obligado, y/o persona que desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerza actos de
autoridad (nombre[s], primer apellido, segundo apellido)

Criterio 6 Area de adscripcién (de acuerdo con el catalogo que en su caso regule
la actividad del sujeto obligado)

Respecto a la informacion curricular del (la) servidor(a) publico(a) y/o persona que
desempefie un empleo, cargo o comision en el sujeto obligado se debera publicar:

Criterio7  Escolaridad, nivel maximo de estudios concluido y comprobable
(catalogo):

Ninguno/Primaria/Secundaria/Bachillerato/Carrera
técnicalLicenciatura/Maestria/Doctorado/Posdoctorado/Especializacion

Criterio 8  Carrera genérica, en su caso

Respecto de la experiencia laboral especificar, al menos, los tres ultimos empleos, en
donde se indique:

Criterio 9 Periodo (mes/afio de inicio y mes/afio de conclusién)

Criterio 10 Denominacion de la institucion o empresa

Criterio 11 Cargo o puesto desempefiado

Criterio 12 Campo de experiencia

Criterio 13 Hipervinculo al documento que contenga la informacion relativa a la
trayectoria del (la) servidor(a) publico(a), que debera contener, ademas de los datos
mencionados en los criterios anteriores, informacién adicional respecto a la
trayectoria académica, profesional o laboral que acredite su capacidad y habilidades o
pericia para ocupar el cargo publico

Criterio 14 Cuenta con sanciones administrativas definitivas aplicadas por la
autoridad competente (catalogo): Si/No

Criterios adjetivos de actualizacion
Criterio 15 Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral. En su caso, 15

dias habiles después de alguna modificacion
Criterio 16 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que

corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion /J\
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Criterio 17 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional
la informacion vigente de acuerdo con la Tabla de actualizaciéon y conservacion de la
informacién

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 18 Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o
actualiza(n)la informacion

Criterio 19 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio

Criterio 20 Fecha de validacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio
Criterio 21 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el sujeto
obligado incluya alguna aclaracion relativa a la informacion publicada y/o explicacion por
la falta de informacion

Criterios adjetivos de formato

Criterio 22  La informacion publicada se organiza mediante el formato 17, en el que
se incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido
Criterio 23  El soporte de la informacion permite su reutilizacion

Formato 17 LGT_Art_70_Fr_XVII

Informacién curricular y las sanciones administrativas definitivas de los(as)

servidores(as) publicas(os) y/o personas que desempefien un empleo, cargo o
comision

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos

Ejercicio

Fecha de inicio del periodo
que se informa (dia/mes/afio)

Fecha de término del periodo
que se informa (dia/mes/afio)

Denominacién del

Denominacién del cargo

puesto

Nombre del servidor(a) publico(a) (nombre(s), integrante y/o, miembro del sujeto obligado, y/o
persona que desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad

Area de adscripcién

Nombre(s) Primer apellido Segundo apellido
Informacién curricular
Escolaridad Experiencia laboral (al menos, los tres ultimos empleos)
; Inici lusic : "
Nivel maximo de estudios Carrera IS Lanelusion " Hipervinculo al
; L9 Denominacién Cargo o
concluido y comprobable genérica, de la Institucion uesto Campo de | documento que
(catalogo) ensu (mes/afio) (mes/afio) 0 empresa desgmpeﬁado experiencia contengala PR
caso trayectoria .@‘
: - ' —— Fecha de
gzgélt?:ae;:?i?;g;tsra%\ﬁ: Area(s) responsable(s) que genera(n), Fe%r'nealg?n?grt;z;lggﬁlon validacion de la
asap P posee(n), publica(n) y actualiza(n) la : informacién Nota
autoridad competente ; ? 2 publicada <
(catalogo) informacion (dia/mes/afio) publicada
(dia/mes/ano)
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De lo anterior se observa que, en la obligacion de transparencia objeto de la denuncia,
se requiere informacién curricular no confidencial relacionada con todos los servidores
publicos y/o personas que desemperfien actualmente un empleo, cargo o comision y/o
ejerzan actos de autoridad en el sujeto obligado, a partir de jefe de departamento u
homdélogos.

Cabe sefialar que del analisis realizado al formato correspondiente a la fraccidén objeto
de la denuncia que nos ocupa, se observé que el Servicio Postal Mexicano cuenta con
trescientos veintitrés registros, correspondientes a los dos primeros trimestres del
ano 2018, tal como se muestra en el Resultando X de la presente resolucion y como
se sefiala en la siguiente imagen:

X i A P — s k. b4 Bk ) Saweum s Aw ()
Pepor = | W K L e $ .00 %948 Fomato Darformato Esifosife | Ineactar Bl Formati | 20 S0eET ’
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— Puent stita oans
o7 f«  01/01/2018
A B (3 2] F G
Sujeto Obligado Fecha de Inicio Del Periodo Que Se Fecha de Término Del Periodo Que Se Denominacion de Puesto
Ejercicio Informa Informa
1 - o 2 E
27119249 Senvicio Postal 2018 8] Ordenargesaz 31/03/2018 Director General Director General
Mexicano 3
2 i e
B71192497 Senvicio Postal 2018 Grdenar per ccle » 3110342018 Subdirector Subdirector
Mexicano
3
271192498 Senvicio Postal 2018 31/02/2018 Gerente de Area Gerente de Area
Mesxicano "
4
271192499 Senicio Postal 2018 40 3170372018 Gerente de Area Gerente de Area
Mexicano
5
271192500 Sevicio Postal 2018 31/03/2018 Gerente de Area Geronte de Area
Mexicano
6
71192501 Servicio Postal 2018 31/03/2018 Gerente de Area Gerente de Area
Mexicano
7
271192502 Semvicio Postal 2018 31/03/2018 Subdirector Subdirector
Mexicano
8
B71192503 Senvicio Postal 2018 ACIFTAR Cancelar 310302018 Gerente Gerente
Mexicano
9
Informacion _ hidden?  hidden2  TABLA324306

© s -fio <Rt 5. ST Rl ) 3 € > w) X Auosma -
- o 2 T Rellenar~
Pegar o N K S - - o #5595 Combinary centrar «~  § v O 000 %3 £9  Formato  Darformato Estilos de Insertar Eliminar Formato
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rmino Del Periodo Que Se Denominacién de Puesto nominacién Del Cargol

Informa

B D
Sujeto Obligado Fecha de Inicio Del Periodo Que Se Fecha de
cici Informa

1 - - - -
271192496 Senvicio Postal 01/01/2018 Director General Director General
71192497 Senvicio Postal 2018 01/01/2018 3 Grdens o » Subdirector Subdirector

lexicano 8

3

271192498 Senicio Postal 2018 01/01/2018 Gerente de Area Gerente de Area
exicanc

271192499 Senvicio Postal 2018 010172018 4 Gerente de Area Gerente de Area
exicano

5
271192500 Senvicio Postal 2018 01/01/2018 Gerente de Area Gerente de Area

Mexicano
6
71192501 Servicio Postal 2018 01/01/2018 Gerente de Area Gerente de Area
Mexicano
71192502 Servicio Postal o018 010772018 Subdirector Subdirector
Mexicano

8
271192503 ns:!r;‘c::‘ Postal 2018 01/01/2018 3u [Acerar |  Concelar  Gerente Gerente

9
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Asimismo, una vez realizada la descarga y analisis del formato denunciado, se puede
observar que no se encuentra informacion relacionada con la Tabla 334596 referente
a la Experiencia Laboral de al menos los ultimos tres empleos en donde, de acuerdo
con los Lineamientos Técnicos Generales, se publique el periodo, la denominacion de
la institucion o empresa, cargo o puesto desempefiado, campo de experiencia y un
hipervinculo al documento que contenga la informacion relativa a la trayectoria del
servidor publico:

¥ e
- 2 * . - b ~ - N Autost .
anal <10 - K A - % Ajustartedo General v h iy ’] x [y ZAutosuma Av p
"l -

- 2
¥ Rellenar -
Pegar NKS- v« b5 A s % [ Combmarycentiar -+ § - % w0 (@ g5 Fomato Darformato Estlosde nsertar Elminar Formato T 7 Ordenary  Buscary
- ondicional = como tabla - celda . orrar filtrar - seleccionar -

2| |
informacion hiddent hidden2 TABLA334596
SR

Por lo sefalado hasta este punto, y una vez verificada la fraccién denunciada, este
Instituto estima que el incumplimiento denunciado resulta procedente, ya que tal y
como lo sefalé el denunciante, el sujeto obligado no tiene publicada la
informacion respecto de la experiencia laboral, al menos de los tres ultimos
empleos de sus servidores publicos, desde los titulares hasta el nivel de jefe de
departamento correspondiente a la fraccion XVII del articulo 70 de la Ley
General.

En razon de lo hasta ahora expuesto, este Instituto estima FUNDADA la denuncia
presentada, toda vez que, como se muestra .en el andlisis realizado a los registros
correspondientes de la fraccion XVII del articulo 70 de la Ley General, la informacién
de la Tabla 334596, correspondiente a la experiencia laboral de al menos los tres
ultimos empleos, no se encuentra debidamente cargada por el Servicio Postal
Mexicano, por lo que se instruye al sujeto obligado a observar lo siguiente: )JO
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a) Publicar la informacion relativa a la experiencia laboral de al menos los tres ultimos
empleos dentro de la Tabla 334596, en donde se encuentran los criterios
sustantivos 9, 10, 11, 12, 13 y 14, correspondiente al formato de la fraccién XVII
del articulo 70 de la Ley General, para el ejercicio 2018 de conformidad con lo
establecido en los Lineamientos Técnicos Generales.

Por lo expuesto y fundado se:
RESUELVE

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 96 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informaciéon Publica y el numeral Vigésimo tercero, fraccién I, de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las
obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se declara fundada la denuncia por
incumplimiento de obligaciones de transparencia presentada en contra del Servicio
Postal Mexicano.

SEGUNDO. Se instruye al Servicio Postal Mexicano, para que a través del titular de
la Direccion Corporativa de Administracion y Finanzas, area responsable de publicar
la informacién relativa a la fraccién y articulo denunciados, cumpla con lo sefialado en
la presente resoluciéon dentro del plazo de quince dias habiles, contados a partir del
dia habil siguiente al de su notificaciéon, de conformidad con lo previsto en el articulo
97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; asi como
lo establecido en los numerales Vigésimo quinto y Vigésimo séptimo de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las
obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

TERCERO. Se instruye al Servicio Postal Mexicano, para que al dia habil siguiente
al que cumpla con lo ordenado en la presente resolucién, informe a este Instituto sobre
su cumplimiento, a través de la Herramienta de Comunicacion y a las direcciones de
correo electrénico marco.martinez@inai.org.mx y yael.rivera@inai.org.mx, sin que
dicho plazo exceda de los dias establecidos para tales efectos, de conformidad con lo
previsto en el articulo 98 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; asi como lo establecido en los numerales Vigésimo quinto y

Vigésimo séptimo de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia\X
D
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por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a
83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica 'y 69 a 76
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

CUARTO. Se hace del conocimiento del Servicio Postal Mexicano que, en caso de
incumplimiento a la presente resolucion, se procedera en términos de lo previsto en el
articulo 98 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica y
los numerales Vigésimo séptimo y Vigésimo octavo de los Lineamientos que
establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica. Por lo anterior, podria hacerse acreedor a la
imposicion de las medidas de apremio o sanciones establecidas en los articulos 201
y 206 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

QUINTO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacién para que, a través
de la Direccion General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos Electorales y
Descentralizados, verifique que el sujeto obligado cumpla con la presente resolucion
y para que dé el seguimiento que corresponda, con fundamento en el articulo 98 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y los numerales
Vigésimo quinto, segundo parrafo, Vigésimo sexto y Vigésimo octavo de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las
obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

SEXTO. Se hace del conocimiento del denunciante que, en caso de encontrarse
insatisfecho con la presente resolucion, le asiste el derecho de impugnarla ante el
Poder Judicial de la Federacién, con fundamento en el articulo 97 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y el numeral Vigésimo cuarto,
parrafo segundo, de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia
por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a
83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

SEPTIMO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacién para que, a través
de la Direccion General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos Electorales y
Descentralizados, notifique la presente resolucién a la Unidad de Transparencia del
sujeto obligado, mediante la Herramienta de Comunicacién, y al denunciante, en la
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direccion sefialada para tales efectos, con fundamento en el articulo 97 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y el numeral Vigésimo
cuarto de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publicay 69 a 76 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
Asi, por unanimidad, lo resolvieron y firman los Comisionados del Instituto Nacional /Q<
de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales, Maria
Patricia Kurczyn Villalobos, Carlos Alberto Bonnin Erales, Oscar Mauricio Guerra Ford,
Blanca Lilia Ibarra Cadena y Rosendoevgueni Monterrey Chepov, en sesidn celebrada %
el veintiséis de septiembre de dos mil dieciocho, ante Hugo Alejandro Cérdova Diaz,
Secretario Técnico del Pleno. §

N

Maria Patricia Kurczyn Villalobos

Comisionada Presidente/en funciones

En suplencia, en términos de lo dispyesto por los articulos 30,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, 17 del Estatuto Organico del Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales y Décimo Quinto, numeral 1, de los Lineamientos que
Regulan las Sesiones del Pleno del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales, en materia de acceso a la informacion y proteccion de
datos personales del sector publico.

Carlos Alberto B¢ Oscar Mau Guerra Ford

Comisionado Comi
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Blanch Lilia Ibarra Cadena Rosendoevg aterrey Chepov
Comisionada ado .
N
Hugo j o i
Secretari
Esta foja corresponde a la resolucion de la denuncia DIT 0298/2018, emitida por el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, /N
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales el veintiséis de septiembre de dos mil dieciocho. \)(\
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